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Natiirlich sagen wir '"ja' zum Stimm~ und Wahlrecht der Frauen, Aber wir feiern kein Freudenfest, weil es uns endlich zugestanden
ist. Es ist eine Selbstverstiindlichkeit, die heute keinen etwas kostet; es lindert nichts an den bestehenden Machtverhiltnissen %
in unserer Gesellschaft, von dénen die Mehrheit sowohl der Minner wie der Frauen betroffen ist, Die wichtigen Entscheidungen
werden auch jetzt ohne Mitwirkung der Stimmbiirger von Banken und Industrie gefiillt. Die gleichen sind es auch, die von der Frauen-
arbeit am meisten profitieren, %
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Frauenarbeit ist billig zu haben: die Kosten fiir unsere Ausbildung sind gering. Unsere Arbeitsleistungen im Beruf werden schlecht
bezahlt Und vor allem: wir sorgen so gut wie gratis (bis 100 Arbeitsstunden pro Woche) dafiir, dass die benbtigten Arbeits-

krifte erhalten und erneuert werden, indem wir den Haushalt filhren und die Kinder erziehen,
Wenn sich an unserer tatsiichlichen Lage in der Gesellschaft etwas iindern soll,
miissen wir mehr fordern als das Stimm- und Wahlrecht, §
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Wie ist es mit der Frau im Beruf?

Bekommt sie gleichen Lobn fur glelche Arbeit? Dass Frauen nur 70 % des entsprechenden Miinnerlohns beziehen, ist durchaus L
normal, Die Chance, wie lhre miinnlichen Kollegen im Beruf voranzukommen, womdoglich in leitende Positionen aufzusteigen, hat &
sie allenfalls in der Damenwiischeabteilung, Neben den Vorurteilen gegen weibliche Filhrungseigenschaften sorgt schon die Aus- iG]
bildung dafiir, dass dies nicht zur Regel werden kann - statt Naturwissenschaften und Mathematik: Handarbeiten; statt einer ;5
Berufsausbildung gemiiss Eignung und Fiihigkeiten: irgendeine vorldufige Titigkeit mit dem Ziel zu heiraten, Wir sollten daher fordern: Ay

Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit 5
Glelohe Grundausbildung und Bildungschancen fiir Midchen 5
Abschaffung des obligatorischen Handarbeitsunterrichts und Hauswirtschaftskurses 8
Aufklirende Berufsberatung nach Eignung, nicht nach Geschlecht =
Bessere Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Berufstitige &
o
Wie steht es mit der Hausfrau? 5
Sie sorgt dafiir, dass die benbtigte Arbeltskraft erhalten bleibt, Aber damit sie nicht auf den Gedanken kommt, dass sie demnach g
eine fiir den Wirtschaftsprozess wichtige und notwendige Arbeit leistet, die selbstverstindlich bezahlt werden miisste, erklirt man| 2
ihre Arbeit zur Privatsache, Man gesteht {hren Leistungen keinen eigenen Wert zu, Ihre gesellschaftliche Stellung ist die des a
Mannes, mit dem sie verheiratet ist, Den Lohn fiir thren 12-Stunden-Tag im Kiifig des Privatlebens darf sie sich in den Luft-
sch_liissem der Nlustriertenwelt suchen,
Und wenn sie Kinder hat? Bekommt sie eine hinreichende Ausbildung flir die schwierige Aufgabe der Kindererziehung, die fiir die
gesamte Gesellschaft'von entscheidender Bedeutung ist? Findet sie Unterstiitzung, Rat und Entlastung durch das bestehende %
System der Kinderkrippen und -giirten? Es wird thr nur die Verantwortung dleser Titigkeit gepriesen. Aber in Wirklichkeit legt o
man einer verniinftigen Kindererziehung alle erdenklichen Hindernisse in den Weg: durch kinderfeindliche Wohnbaupolitik und ‘:
Mietvertriige, durch autoritire Vorschriften iiber Anstand, Sauberkeit und Ordnung, dle der Mutter die Rolle des stindigen Auf- -+
passersaufzwingen,.. Der Lohn fiir thre verantwortungsvolle und aufreibende Arbeit ? "Muttergliick"! '%
Und fiir Gliick muss man bekanntlich zahlen, =
Wenn dann die Rolle als Kindererzieher ausgespielt ist, hat eine Frau gewthnlich nur die Wahl zwischen e{nem dequalifizierenden ?n
Arbeitsplatz in den untersten Lohngruppen, bei Teilzeitarbeit unter Verzicht auf angemessene Sozialleistungen - und einer leeren -+
Haushaltsroutine, Wir sollten daher fordern : S
[-}
Fortschrittliche Ausbildung und Beratung in den wichtigsten Fragen der Kindererziehung .%
fiir alle Miitter und Viiter -
— Mehr, billigere und kinderfreundliche Kinderkrippen und ~giirten %
Kinderfreundliche Wohnbaupolitik und Reglonalplanung
Ein Gehalt fiir Miitter von Kindern (auch unehelichen) mindestens bis zur Schulreife
Bessere Weiterblldungsmoglichkeiten fiir Hausfrauen %
: Gilnstigere Bedingungen fiir die Wieder- und Neueingliederung von Hausfrauen ins Berufsleben gﬁ
™~

Bessere Sozialleistungen bei Teilzeitarbeit

Und die Frau als Geschlechtspartner ?

Durch die Angst vor unerwiinschten Kindern und durch eine lustfeindliche Sexualaufkliirung wird lhr die sexuelle Befriedigung -

in freler Entscheidung nach Lust und Neigung - weitgehend verwehrt, Durch die Skonomische Abhiingigkeit und die Tatsache, dass =

ihre geaellaoha'ftllche Stellung von der des, Mannes abhiingt, hat sie (berechtigte) Angst vor dem Sitzenblelben und der gesellschaft- z‘q

lichen Isolation. Wir wiederholen daher die Forderungen nach gleichen Bildungs- und Berufschancen, nach mehr und besseren -

Kinderkrippen und nach elnem Gehalt auch fiir ledige Miitter, Wir sollten daher fordern: éﬂ
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Eine umfassende sexualfreundliche Aufkliirung in der Schule

‘ ) Abschaffung des Konkubinatsverbots
Elnfiihrung der legalen Schwangerschaftsunterbrechung nach freier Entscheidung der Frau §£
-~
Haben wir eine reale Chance, auch nur einen kleinen Teil dieser Forderungen durchzusetzen, wenn wir uns mit dem Gang \.5?
&
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"' zur Wahlurne begniigen?
Sicher nicht, aber wir knnen am Arbeitsplatz und Wohnort tiber dies Problem diskutieren und uns mit Gleichgesinnten zusammen
schliessen, Die Frauenbefreiungs-Bewegung ist eine Gruppe von Frauen, die sich organisiert haben, Q@'
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